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1. EINLEITUNG

Das vorliegende Konzept regelt die sonderpadagogischen Massnahmen der Gemein-
deschule Samedan.

In diesem wird festgehalten, wie die Forderung von Kindern mit besonderen padago-
gischen Bedurfnissen, welche nicht allein im Regelklassenunterricht erbracht werden

kann, stattfindet und organisiert ist.

Alle Lernenden sollen im Rahmen der kantonalen Richtlinien gemeinsam, das heisst
unabhangig von individuellen Unterschieden, lernen. Die Lernenden werden entspre-

chend ihrem besonderen Forderbedarf unterrichtet.

Der integrative Schulunterricht wird unterschiedlichen Lernvoraussetzungen und Lern-

bedurfnissen gerecht.

Die Lernenden mit besonderem Férderbedarf sollen die notwendige Forderung erhal-
ten. Angestrebt wird eine Schule fir alle nach dem Grundsatz: Es ist normal, verschie-

den zu sein.

Der integrative Gedanke wird in allen Bereichen der sonderpadagogischen Massnah-
men gelebt, bei der integrativen Forderung innerhalb der Regelklassen sowie bei der

Begabungs- und Begabtenférderung.
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2. GRUNDLAGEN

2.1. GESETZLICHE GRUNDLAGEN

¢ Richtlinien Sonderpadagogische Massnahmen, Chur, April 2013
e Gesetz fur die Volksschulen des Kantons Graubiinden vom 21.3.2012

e Verordnung zum Schulgesetz, 2013

2.2. LEITIDEEN ZUR INTEGRATION

Integration meint den bewussten Einbezug von Kindern und Jugendlichen mit beson-
deren Bedurfnissen in die Regelschule. Deren spezifische Forderung ist durch ange-
messene Massnahmen sicherzustellen. Die schulische Integration von Lernenden mit

besonderen Bedirfnissen ist der Normalfall.

Der gegenseitige Respekt, die Solidaritat und der wertschatzende Umgang miteinan-

der werden gefordert.

Eine systematische Friherfassung soll das Einleiten von Férdermassnahmen optimie-

ren.

Die Forderung soll den personlichen Bedurfnissen der Kinder entsprechen, im Rah-
men der Regelklasse und in Zusammenarbeit mit fachspezifisch ausgebildeten Lehr-

personen stattfinden.

Die Voraussetzungen bei der Umsetzung der integrativen Schulung sind individuali-

sierende und differenzierende Unterrichtsformen und kooperatives Unterrichten.

Die Verantwortung fir Lernende mit besonderen padagogischen Bedurfnissen wird

gemeinsam getragen.

2.3. GELTUNGSBEREICH

Die Zielsetzungen gelten fur den Kindergarten und die Volksschule der Gemeinde

Samedan.
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2.4. FORDERBEREICHE

Bezeichnung Umschreibung Kurzel
Pravention von Lern- und Verhaltensschwierig-
IF als Pravention keiten durch rasche und unmittelbare Unter- IFP
stitzung.

Forderung bei Teilleistungsschwachen, na-
mentlich bei Lese-, Rechtschreib- und Rechen-
IF ohne Lernzielanpassung schwéchen sowie besonderer Begabung, IF oL
Nachteilsausgleich oder Verhaltensschwierig-
keiten.

Forderung bei komplexen Lernschwierigkeiten
und/oder gravierenden Verhaltensauffalligkei-
ten, die eine Anpassung von Lernzielen not-
wendig machen.

IF mit Lernzielanpassung IF mL

2.5. PENSENBERECHNUNG

Der IF-Pensenpool wird anhand der folgenden Berechnung festgelegt: Pro 100 Ler-
nende wird mit 110% IF-Stellenprozent gerechnet (Kantonale Richtlinien sonderpada-
gogische Massnahmen, April 2013, Kapitel 2.5). Fur den Bereich der Integrativen Be-
gabungs- und Begabtenférderung (nachfolgend IBBF) wird folgendes festgelegt: Jeder
Jahrgang (Kindergartenjahrgange werden zusammengefihrt) erhalt eine Wochenlek-
tion IBBF fix zugeteilt. Daraus ergibt sich ein Pensum von 10 Lektionen allein fir den
Bereich IBBF. Die Halfte dieses Pensums wird dem IF-Pensenpool angerechnet. Die

andere Halfte geht dartiber hinaus.

2.6. PENSENBERECHNUNG DER FACHPERSON SONDERPADAGOGIK IN DER

REGELKLASSE

Als Grundwert wird jeder Regelklasse fur die IF als Pravention (IF P) 2 Lektionen pro

Schulwoche zugesprochen (Verordnung zum Schulgesetz GR 2013, Artikel 46).

Die restlichen noch zur Verfugung stehenden IF-Lektionen gelangen in den Pool und
werden nach Bedarf und Bedirfnissen der Lernenden verteilt. Die Aufteilung des Pen-
sums wird in Zusammenarbeit von Schulleitung und Fachpersonen Sonderpadagogik

festgelegt.
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3. RAHMENBEDINGUNGEN

3.1. VERPFLICHTUNG ZUR ZUSAMMENARBEIT

Die Lehrpersonen der Regelklassen und die sonderpadagogischen Fachpersonen

sind zu fortwahrender Zusammenarbeit verpflichtet.
Diese beinhaltet im Wesentlichen:

e Grundsatzliche Bereitschaft zu kooperativem Planen

e Konstante Zusammenarbeit

e Absprache Uber den Verlauf des Unterrichts

¢ Die Umsetzung der getroffenen Férderplanung

e Unterrichtsgestaltung im Team-Teaching und in der Kleingruppe
e Fallbesprechungen

e Uberprifung der Lernziele

e Elternarbeit

e Offene, wertschatzende Kommunikation und Feedback

3.2. STEUERUNGSINSTRUMENTE

RUNDER TISCH

Als Runder Tisch gilt ein Gespréach in Anwesenheit der Direktbetroffenen, welches pro-
tokolliert wird. Die Zusammensetzung des Runden Tisches wird in Kapitel 6.16.1 er-
lautert. Er ist als Erweiterung und Erganzung des Beurteilungsgesprachs zu verstehen

mit folgenden Inhalten:

e Gemeinsame Erorterung und Besprechung der aktuellen Lern- und Lebenssi-
tuation des Kindes
e Festlegen von Zielen und deren Uberpriifung

e Vereinbaren von Aufgaben fur die Beteiligten
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3.3. ZEITGEFASS ZUR ZUSAMMENARBEIT

Fur eine gelingende Zusammenarbeit von Lehrpersonen und sonderpadagogischen
Fachpersonen braucht es verbindliche und bezahlte Zeitgefasse fur Besprechung und
Vorbereitung des Unterrichts. Die bezahlten Besprechungslektionen richten sich nach
dem jeweiligen Arbeitspensum der sonderpadagogischen Fachperson und sind im IF-

Pensenpool enthalten:

bis 9 Lektionen: 0 Lektionen Besprechung
10 bis 19 Lektionen: 1 Lektion Besprechung
ab 20 Lektionen: 2 Lektionen Besprechung

3.4. RAUMLICHKEITEN

Die Klassenzimmer sollen den Anforderungen einer integrativen Schulung entspre-
chen, notigenfalls muss zusatzlicher Platz innerhalb der bestehenden Infrastruktur zur
Verfigung gestellt werden, damit in Gruppen gearbeitet werden kann und ein Team-

Teaching maoglich ist.

Beim integrativen Unterrichten befindet sich die sonderpadagogisch ausgebildete
Fachperson grundsatzlich in der Regelklasse. Trotzdem bedeutet Integration nicht
zwingend, dass der Unterricht dauernd in demselben Raum stattfindet. Auch muss
jeder sonderpadagogischen Fachperson ein Ort zugewiesen werden kdnnen, an den
sie sich je nach Situation mit Lernenden zurtickziehen kann und an dem sie vorberei-

ten und ihre Unterlagen versorgen kann.

Die sonderpadagogische Fachschatft fuhrt eine Bibliothek mit Unterrichtsmaterialien

und fachspezifischer Literatur. Dazu wird eine Inventarliste gefuhrt.
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4. DIE FACHPERSON SONDERPADAGOGIK

4.1. AUSBILDUNG
Als Fachperson Sonderpadagogik sind Personen wéhlbar:

e die im Besitze eines anerkannten Diploms sind (gemass kantonaler Anerken-
nungspraxis).

e die eine gleichwertige Ausbildung fremder Institutionen nachweisen kénnen, die
der Kanton anerkennt.

e die bereit sind, in Absprache mit der Schulleitung eine anerkannte Ausbildung
in schulischer Heilpadagogik zu absolvieren.

e die vom Amt eine entsprechende Lehrbewilligung erhalten.

4.2. WEITERBILDUNG

Sollten gewisse fachspezifische Kompetenzen fehlen, kann die Schulleitung eine dies-
bezugliche Weiterbildung der sonderpadagogischen Fachperson verlangen, um diese

zu erlangen.
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5. EINZELNE FORDERBEREICHE

5.1. INTEGRIERTE FORDERUNG ALS PRAVENTION (IF P)

Hier kann kurzfristig, sowie ohne administrativen Aufwand und ohne formelle Ent-
scheide, eine Unterstlitzung angeboten werden. Das Angebot kommt allen Kindern
von Kindergarten bis Oberstufe zugute. Grundsatzlich profitieren alle Kinder von der
praventiven sonderpadagogischen Unterstitzung durch Team-Teaching bzw. durch

die Arbeit in Kleingruppen.

Nebst der kurzfristigen Unterstiitzung von einzelnen Lernenden kénnen hier auch klas-
senbezogene Anliegen wie Projekte, Lernstanderfassungen und Schwerpunktarbeit in
Gruppen oder Halbklassen angeboten werden. (Verordnung zum Schulgesetz GR
2013, Artikel 46)

5.2. AUSGEWIESENER FORDERBEDARF OHNE LERNZIELANPASSUNG (IFOL)

Darunter versteht man Lernende mit Teilleistungsschwéchen, besonderen padagogi-
schen Bedurfnissen und / oder besonderen Begabungen. Die Klassenlehrperson und
die Fachperson Sonderpadagogik beantragen schriftlich bei der Schulleitung eine de-
finierte Unterstutzung. Dieser Antrag findet in Absprache und mit dem Einverstandnis
der Erziehungsberechtigten statt (Formular «An-/Abmeldung integrative Forderung»

der Gemeindeschule Samedan).

Die Dauer der sonderpadagogischen Unterstitzung ist von den Fortschritten des Kin-
des abhangig. Werden die vereinbarten Ziele erreicht, wird das Kind aus der sonder-

padagogischen Unterstitzung entlassen.

Das Schulgesetz sieht keine zeitliche Begrenzung fur IFoL vor. Falls trotz regelmassi-
ger Forderung nicht die erwarteten Fortschritte erzielt werden, kann, nach Absprache
mit den Eltern, der SPD flr eine Abklarung einbezogen werden. So kann festgestellt

werden, ob eventuell ein Forderbedarf mit Lernzielanpassung notwendig wére.

FORDERBEDARF IN SPRACHEN / MATHEMATIK / UBERFACHLICHE KOMPETENZEN

Dieser Forderbereich umfasst die Férderung und Unterstitzung von Lernenden mit

erheblichen Lese- und/oder Rechtschreibproblemen, Schwierigkeiten in Mathematik

9
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oder die Forderung und Unterstitzung in den Uberfachlichen Kompetenzen gemass
Lehrplan 21. Die Fachperson Sonderpadagogik dokumentiert die Arbeit mit den be-

treffenden Lernenden fortlaufend.

BEGABUNGS- UND BEGABTENFORDERUNG

Gemass des Kantonalen Schulgesetz Art. 43 ist die Integrative Begabungs- und Be-
gabtenférderung Teil des allgemeinen Férderangebotes von Schulen. Wichtig ist somit
fur ein IF-Konzept, dass darin alle Férdermassnahmen integriert sind. Die Forderung

besteht aus zwei Bereichen:

e Integrative Begabungsférderung

e Begabtenférderung

Beide Angebote sind wichtige Bestandsteile und erganzen einander. Alle Angebote

sind fur alle Lernende vom Kindergarten bis zur 3. Oberstufe zuganglich.
Integrative Begabungsférderung:

Die Integrative Begabungsforderung stellt die Starken und Ressourcen aller Lernen-
den der Schule ins Zentrum. Ziel der Integrativen Begabungsférderung ist, dass sich
jedes Kind seiner Starken bewusst ist. Weiter geht es darum, den Kindern neue The-
men und Interessensbereiche zu eréffnen. Der Unterricht wird offen gestaltet und soll
die Lernenden zum eigenstandigen Lernen und Denken anregen. Das Dokumentieren
der personlichen Lernfortschritte wird in einer geeigneten Form protokolliert und reflek-

tiert (Bsp. Portfolio, ...).

Die Integrative Begabungsforderung ist im Klassenunterricht integriert und wird im Te-
amteaching unterrichtet. Innerhalb eines jeden Schuljahres soll in jedem Jahrgang
(Kindergarten gilt als 1 Jahrgang) mindestens eine Unterrichtssequenz im Bereich In-
tegrative Begabungsférderung stattfinden. Diese wird von der Klassenlehrperson und
der Fachperson Sonderpadagogik gemeinsam geplant und durchgefiihrt. Bezogen auf
Inhalt und Methodik wird die Sequenz entsprechend den Bedurfnissen der einzelnen

Klassen gestaltet.

Die Stunden fir die Integrative Begabungsférderungen werden klassenweise fix im
Stundenplan eingeplant. Jeder Jahrgang erhélt eine Wochenlektion integrativer Bega-

bungsférderunterricht zugeteilt. Im Jahresverlauf kénnen die Lektionen in Absprache

10
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mit den Lehrpersonen und der Schulleitung auf die einzelnen Klassen auf- bzw. um-

geteilt werden.
Begabtenférderung:

Die Begabtenfoérderung betrifft, im Gegensatz zur Begabungsférderung, nur einen Teil
der Lernenden. Sie werden integrativ, teilintegrativ oder separativ in verschiedenen
Settings (Einzeln, Team oder Kleingruppen) geférdert. Die Fragen «Wer ist das Kind?»
und «Was braucht das Kind?» stehen im Zentrum der Forderung und leiten an, wel-
ches Setting angebracht und sinnvoll ist. Der Unterricht orientiert sich an den Starken,
Bedurfnissen und Ressourcen der einzelnen Lernenden. Die Fordermassnahmen wer-
den durch die Lehrperson und die Fachperson fir Sonderpadagogik festgelegt. Die

Begabtenfoérderung findet wahrend des reguléaren Unterrichts statt.

Es gibt folgende Angebote:

e Mentorat
e Fordergruppen
e Integrative Begabtenforderung

Mentorat:

Ein Mentorat ist eine individuelle Einzelférderung fur Lernende vom Kindergarten bis

zur 3. Oberstufe. Es ist fur Lernende konzipiert, die...

e in einem oder mehreren Bereichen Uber eine ausgewiesene hohe Begabung
verfugen oder

e Diskrepanzen / Asynchronien in ihrem Begabungs-, Leistungs- und / oder Per-
sonlichkeitsprofil aufweisen.

Die Entscheidungskompetenz, ob ein Mentorat fur einen Lernenden stattfinden darf,
obliegt der Schulleitung. Wurde ein Mentorat bei einem Lernenden als geeignete For-
dermassnahme bewilligt, wird diese regelmassig, aber mindestens zwei Mal jahrlich,
uberpriift. Die Uberprifung findet in Absprache mit allen beteiligten Lehrpersonen und
unter Einbezug der Erziehungsberechtigten statt.

Fordergruppe:

Die Fordergruppe ist ein Angebot fiir Lernende vom Kindergarten bis zur 3. Oberstufe.
Es findet in Gruppen ab zwei Lernenden statt. Die Férdergruppe ist fir Lernende kon-

zipiert, die eines oder mehrere der folgenden Kriterien erfullen:

11
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¢ Sie haben eine hohe Begabung in einem oder mehreren Bereichen
e Sie haben ein ausgeglichenes Begabungsprofil

e Sie brauchen eine passende Interessensgruppe
Integrative Begabtenférderung:

Die Integrative Begabtenférderung wird im jeweiligen Jahrgang organisiert, wenn die

Lektionen nicht fur Férdergruppen oder Mentorat genutzt werden.

Die Innere Differenzierung (Compacting und Enrichment) der Unterrichtsinhalte des
Regelklassenunterrichts sind in diesem Setting zentral. Compacting und Enrichment
bedeutet, dass die Lernenden am gleichen Gegenstand wie die Klasse arbeiten, aller-

dings auf einem den Bedurfnissen angepassten Niveau.
Zugang zu den Angeboten:

Fur die oberwahnten Angebote kdnnen die KLP, die FLP sowie die Fachperson Son-
derpadagogik Lernende vorschlagen. Es ist keine Abklarung beim SPD nétig. Die An-
meldung fur dieses Forderprogramm wird mit den Erziehungsberechtigten an einem
Runden Tisch besprochen. Ein Schnupperangebot in der Begabtenférderung kann
sinnvoll sein und Klarheit schaffen. Kommen die Direktbeteiligten am Runden Tisch
und/oder nach dem Schnuppern nicht zu einem Konsens, kann mit Einverstandnis der
Eltern eine Abklarung durch den SPD erfolgen. Sollte der SPD eine Massnahme emp-
fehlen, sorgt die Schule fur ein passendes Angebot. Wenn alle Beteiligten (KLP, Er-
ziehungsberechtigte, Lernende, Fachperson Sonderpadagogik) mit einer Férderung
einverstanden sind, wird ein Antrag zuhanden der Schulleitung verfasst. Die Schullei-
tung entscheidet anschliessend tber dessen Genehmigung. Die Fordermassnahme
wird mindestens einmal im Schuljahr bzw. beim Mentorat zweimal im Jahr Gberpruft
und falls nétig angepasst und bei Bedarf verlangert. Dem Jahreszeugnis wird ein Lern-

bericht beigelegt.

Die Angebote der Integrativen Begabungs- und Begabtenférderung werden am Run-
den Tisch und/oder in Absprache mit der KLP semesterweise den Bedurfnissen der
Lernenden bzw. der Gemeindeschule angepasst. Die Schulleitung kann in Absprache
mit der Fachperson Sonderpadagogik und den Lehrpersonen unter Bertcksichtigung

der personellen Ressourcen, Angebote wahrend des laufenden Semesters anpassen.

12
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NACHTEILSAUSGLEICH

Den Lernenden dirfen im schulischen Lernen sowie in der Benotung auf Grund ihrer
Beeintrachtigung oder Behinderung, keine Nachteile entstehen. Der Nachteilsaus-
gleich wird in der Primarstufe der Gemeindeschule Samedan durch einen IFoL-Status
erganzt. In der Oberstufe ist ein Nachteilsausgleich auch ohne IFoL-Status mdglich.
Im Zentrum der Forderung steht das Erlernen von Strategien zum Umgang mit den
Beeintrachtigungen. Zur Feststellung eines Nachteilsausgleichs muss eine Abklarung
beim SPD erfolgen. Am runden Tisch wird festgelegt, in welchem Umfang der Nach-
teilsausgleich umgesetzt werden soll, insofern die Bewilligung der Schulbehérde vor-

liegt.

ZEUGNIS UND LERNBERICHT BEI INTEGRATIVER FORDERUNG OHNE LERNZIELANPASSUNG

Bei Lernenden mit besonderem Forderbedarf muss das Notenzeugnis zwingend durch
einen Lernbericht erganzt werden. Fir das 1. Semester kann ein Lernbericht erstellt

werden.

Fur das Jahreszeugnis wird ein Lernbericht erstellt. In der 6., und 8. wird in beiden
Semestern ein Lernbericht erstellt. Im Lernbericht firs 1. Semester konnen die Forder-

ziele und die Art der Forderung festgehalten werden.

Im Lernbericht des Jahreszeugnisses sollen u.a. die Lernfortschritte der im 1. Semes-

terzeugnis aufgefuhrten Art der Férderung festgehalten werden.

Der Lernbericht wird von der Fachperson Sonderpadagogik verfasst und unterschrie-

ben, das Notenzeugnis von der Klassenlehrperson.

Bei Lernenden mit IFoL kénnen die Noten in den Sprachen und Mathematik mit dem
Einverstandnis der Eltern bis spatestens Ende der 4. Klasse ausgesetzt werden. Ein
Lernbericht ist zwingend. (Zeugnisformulare Regelschule, Schulinspektorat Graubln-
den, 8.5.18).

5.3. AUSGEWIESENER FORDERBEDARF MIT LERNZIELANPASSUNG (IFML)

Lernende mit IFmL-Status sind Kinder mit komplexen Lernschwierigkeiten und/oder
komplexen Verhaltensaufféalligkeiten, welche die Lernziele der Regelklasse nicht errei-
chen kénnen und auch eine Klassenrepetition wenig Sinn macht. Bei Lernenden mit

IFmL wird darauf hingearbeitet, dass sie im Regelschulbereich mittels individueller

13
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Forderung und angepassten Lernzielen die Kulturtechniken erlernen. Mit Hilfe dieser

Massnahme kénnen Misserfolg und Uberforderung vermieden werden.

Eine Lernzielanpassung erfolgt, wenn eine deutliche und anhaltende Uberforderung
bei der Bewaltigung der schulischen Anforderungen vorliegt. Fur eine Lernzielanpas-
sung muss ein schulpsychologisches Gutachten eingeholt werden. Am runden Tisch
wird seitens der Schule eine Empfehlung zur Abklarung ausgesprochen. Die Erzie-
hungsberechtigten entscheiden tber deren Durchfiihrung. Der SPD fuhrt die Abkla-
rung durch und erstellt einen Bericht mit einer Empfehlung fir IFmL. Am runden Tisch
werden die Massnahmen gemeinsam festgelegt. Der Entscheid Uber die Umsetzung
der Lernzielanpassung obliegt der Schulleitung. Falls durch die zusatzliche Férderung
der IF-Pensenpool tberschritten wird, stellt die Schulleitung einen Antrag an die Schul-

kommission.
Anderungen oder Aufhebung der Massnahmen werden am runden Tisch beschlossen.

Die Fachperson Sonderpadagogik verfasst, nach Absprache mit allen Beteiligten,

zwingend eine Forderplanung.

ZEUGNIS UND LERNBERICHTE BEI INTEGRATIVER FORDERUNG MIT LERNZIELANPASSUNG
(IFML)

Fir das 1. und das 2. Semester muss durch die Fachperson Sonderpadagogik jeweils

ein Lernbericht erstellt werden.

Im Lernbericht des 1. Semesters konnen die Forderziele und die Art der Forderung
festgehalten werden. In der Regel werden diese Ausfuhrungen durch die obligatori-
schen Beurteilungsgesprache erganzt. Im Lernbericht des Jahreszeugnisses missen

u.a. die individuellen Lernfortschritte festgehalten werden.

5.4. LERNENDE MIT HOHEM FORDERBEDARF (HOCHSCHWELLIGER BEREICH)

Lernende, welche gegenuber ihren Schulkameradinnen und -kameraden einen erheb-
lich héheren Forderbedarf aufweisen, haben Anspruch auf Sonderschulmassnahmen.
Ihnen steht das Recht zu, im Falle von ausgewiesener Sonderschulbedurftigkeit, zu-
satzliche, individuell zugesprochene Massnahmen ausserhalb der Pool-Ressourcen
der Schule zu erhalten. Die Verantwortung der Betreuung betroffener Lernenden liegt

beim Sonderschulkompetenzzentrum Giuvaulta.

14
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5.5. INTEGRATIVE FRUHFORDERUNG IM KINDERGARTEN

Die integrative Fruhférderung im Kindergarten hat zum Ziel, Lernende mit Entwick-
lungsverzégerungen und Lernende mit Teilleistungsschwachen mdoglichst friih zu er-
kennen und entsprechend zu fordern. Dabei soll kontinuierlich auf eine mdglichst rei-

bungslose Einschulung hingearbeitet werden.

Die Fachperson Sonderpadagogik arbeitet wéhrend zwei Lektionen pro Woche pra-

ventiv im Kindergarten.

ABKLARUNG

Im Kindergarten unterscheiden wir zwischen Kindern mit Entwicklungsverzégerungen

und Kindern mit Teilleistungsschwachen.

Beide werden nach dem 4-Augenprinzip durch die Kindergartenlehrperson und die
Fachperson Sonderpadagogik festgestellt und die spezielle Férderung (Psychomoto-

rik, Logopadie) am runden Tisch besprochen.

ENTWICKLUNGSVERZOGERUNGEN ODER VERDACHT AUF LERNPROBLEME (EV)

Lernende mit Entwicklungsverzégerungen besuchen ein drittes Kindergartenjahr oder
treten mit einer IF-Unterstutzung in die Schule ein. Hier ist eine Abklarung durch den
SPD notwendig.

Die definitive Entscheidung wird von den Erziehungsberechtigten getroffen.
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6. ORGANISATION UND OBLIEGENHEITEN

6.1. ZUSTANDIGKEITEN BEI NIEDERSCHWELLIGEN MASSNAHMEN

DER RUNDE TISCH

Er ist die erste Stelle, in der die Problemsituation besprochen wird. Die Zusammenset-
zung kann je nach Fall und Situation variieren. In der Regel nehmen die Klassenlehr-
person, die Erziehungsberechtigten und die Fachperson Sonderpadagogik der betref-
fenden Klasse teil. Die Lernenden, sowie weitere Fachpersonen kénnen zugezogen
werden. Sollte der Runde Tisch es als nétig erachten, formuliert er zuhanden des
Fachteams einen Massnahmenvorschlag. Der Runde Tisch ist als Erweiterung und
Ergdnzung des Beurteilungsgesprachs zu verstehen. Die Einladung zum Runden
Tisch erfolgt durch die Klassenlehrperson.

6.2. ZUSTANDIGKEITEN BElI HOCHSCHWELLIGEN MASSNAHMEN

DER RUNDE TISCH

Wenn die getroffenen Massnahmen, die im Rahmen der Ressourcen getétigt wurden,
nicht ausreichen, wird ein Runder Tisch einberufen. Mit dem Einverstandnis der Erzie-
hungsberechtigten wird beim SPD / HPD eine Abklarung auf Sonderschulbedurftigkeit

(ISS) veranlasst.

DIE ABKLARUNGSSTELLEN (SPD / HPD)

Sie erarbeitet einen Vorschlag fur ein geeignetes Massnahmenpaket in Zusammenar-
beit mit den jeweils betroffenen Personen und dem zustandigen Sonderschulkompe-

tenzzentrum und stellt Antrag an das AVS.

BEWILLIGUNG DER MASSNAHMEN

Bei Gutheissung, ev. mit Auflagen, prift das Sonderschulkompetenzzentrum Giuv-
aulta mit der Schulleitung eine mogliche Integrationsbegleitung. Die Schulleitung weist

das Kind einer bestimmten Regelklasse zu.
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6.3. WECHSEL IN/AUS DER IF-UNTERSTUTZUNG

IFoL

Es ist jederzeit moglich, bei einem Kind einen Statuswechsel in oder aus der IFoL-
Unterstitzung zu vollziehen. Im Einverstandnis der Erziehungsberechtigten, der Klas-
senlehrperson, der Fachperson Sonderpadagogik und je nach Bedarf des SPDs wird

ein solcher Entscheid am Runden Tisch geféllt.

IF ML

Im Einverstandnis von Erziehungsberechtigten, Klassenlehrperson, der Fachperson
Sonderpadagogik, SPD und nach Bedarf weiteren Fachpersonen entscheidet der

Runde Tisch Uber einen Statuswechsel von IFoL zu IFmL.

Das Fachteam wird beauftragt, sonderpadagogische Massnahmen im niederschwelli-
gen Bereich anzuordnen. Ihm obliegt der Entscheid Uber die Vergabe und Auflosung
von IFmL-Status.

Nach der Entlassung aus der IFmL erhalten die Lernenden weiterhin Unterstiitzung im

Rahmen der IFoL. Die Massnahmen werden schrittweise reduziert.

6.4. FORDERPLANUNG

Lehrpersonen und Fachpersonen Sonderpadagogik legen fir die IFmL-Lernenden,
welche gezielt unterstitzt und geférdert werden, eine Férderplanung vor. Diese enthéalt
die zu erreichenden Forderziele, den entsprechenden Zeitrahmen sowie die erforder-
lichen Massnahmen. Der Forderplan hat Auswirkungen auf den Regelklassenunter-
richt.

Der Forderplan richtet sich thematisch weitgehend nach den Lehrmitteln der Regel-

klasse.

Aus organisatorischer Sicht ist die Klassenlehrperson an den Stundenplan gebunden
(Lektionen mit der Fachperson Sonderpadagogik). Damit der Forderplan moglichst
nahe am Unterricht liegt, ist es notwendig, dass die Fachperson Sonderpadagogik
Uber die Inhalte der betreffenden Lektionen durch die Klassenlehrperson informiert

wird.
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Die Gemeindeschule Samedan verwendet ein einheitliches Formular fur die Forder-

planung.

6.5. ABLAUFSCHEMA

Schema da procedura per eruir iin bsgn scolastic speciel tres PIC, PCS, SEMEDEN
specialist{a) per PIDD u genituors
Ablaufschema beim Erkennen eines besonderen schulischen Bediirfnisses durch

die KLP, SHP, Fachperson fiir IBBF oder Eitern

Vorgehensweise nach dem Schulgesetz des Kantons Graubiinden

Praventive Arbeit
SHP arbeitet in der Klasse

0

Runder Tisch f Zeugnisgesprich /
Standortgespriach (SS5G)

einberufen durch die KLP, SHP,
IBBF oder Eltern

Kurzfristige Forderung,
Begleitung
IFoL / IBEF
Entscheidung am runden

Tisch und Anmeldung
bei der Schulleitung

$

Langerfristige Forderung:

IFmL / NA J ISS
— Abklarung beim SPD erforderdich

Diese Massnahmen werden durch den Kanton und die

Gemeinde getragen und finanziert.

IFolL Integrative Férderung ohne Lemzislanpassung
IFmL Integrative Farderung mit Lemzislanpassung
MNA MNachteilsausgleich
IBBF Integrative Begabungs- und Begabtenforderung
1SS Integrative Sonderschulung
SPD Schulpsychologischer Dienst
Scoula cumiunela da Samedan / gruppa d'expert{a)s / Fachteam IF 27-11-2023

Das Ablaufschema ist im Anhang in voller Grosse abgelegt.

6.6. AUFGABEN

AUFGABEN DER SCHULKOMMISSION

e Controlling des Fachteams
e Rekurse Uber Entscheide des Fachteams

e Bewilligung von Nachteilsausgleichsantragen

e Vertretung der Integrativen Schule gegeniiber den Behorden, der Offentlichkeit

und dem EKUD
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Antrage an die Gemeinde betreffend finanzielle Mittel und Genehmigung des
Budgets
Entscheid Uber externe oder interne Angebote z.B. Time-Out-Klasse, Schulso-

zialarbeiter, Beizug weiterer Unterstutzungs- und Fachpersonen

AUFGABEN DER SCHULLEITUNG

Verantwortung fur Stellenplanung

Verantwortung fur die Aufteilung der Pensen in die Zyklen

Erstellen des Budgets

Verantwortung betreffend Raumbedarf, diesbezlgliche Vorschlage an die zu-
standigen Stellen weiterleiten

Einsitz im Fachteam Sonderpadagogik

Entscheidungskompetenz im Fachteam Sonderpadagogik

Zuteilung der ISS-Kinder in die Regelklassen

Verantwortung fur den Einsatz von Unterstitzungspersonen fur die Integrative
Schule

Sicherstellung der Fortbildung im Bereich IF aller Lehrkrafte durch interne Fort-

bildung und Massnahmen der Schulentwicklung

AUFGABEN DES FACHTEAMS SONDERPADAGOGIK

Trifft sich wahrend den Stufensitzungen als Team zum fachlichen Austausch
Verantwortung fir die Aufteilung der Pensen der Fachperson Sonderpadagogik
auf die verschiedenen Regelklassen / Kindergarten und Kinder mit Forderbedarf

Einhaltung des «Jahresablauf IF Gemeindeschule Samedan»

AUFGABEN DES GESAMTTEAMS

Vor Beginn des neuen Schuljahres werden am Runden Tisch Ubergabegespra-
che mit allen beteiligten Lehrpersonen gefihrt.
Schaffen eines Klimas in der Schule, dass die Integration von Lernenden mit

besonderen Bedtrfnissen ermdglicht.
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AUFGABEN DER FACHPERSON SONDERPADAGOGIK

sind Fachpersonen fiur die Forderung von Lernenden mit sonderpadagogi-
schem Forderbedarf (SFB)

sind zustandig fur die (Férder-)Diagnostik bei Lernenden mit SFB

planen und koordinieren die Férderung von Lernenden mit SFB in Zusammen-
arbeit mit den KLP und setzen diese, wenn immer madglich, gemeinsam mit
ihnen um — unterstitzen KLP, indem sie im integrativen Unterricht, verstanden
als gemeinsam verantworteter Unterricht, aktiv mitwirken (auch im Te-
amteaching und weiteren Formen der Unterrichtskooperation)

beraten KLP bei der Umsetzung der Forderziele im Hinblick auf Didaktik, Mate-
rialien und Gestaltung des Kontextes

vermitteln Beratung und Kontakte zu Fachorganisationen und Kompetenzzen-
tren in hoch spezialisierten Fragen der Forderbereiche

unterstitzen die Schulleitung in Fragen der Planung, Umsetzung und Evalua-
tion sonderpadagogischer bzw. integrativer Konzepte und Rahmenbedingun-
gen

Die Vorbereitung zur Anmeldung zur Abklarung beim SPD St. Moritz in Zusam-
menarbeit mit KLP und ev. Fachlehrpersonen

Erstellen der Massnahmenantrage zuhanden der Schulleitung

Eintragen der Zeugnisnoten (IFmL) und Lernberichte im LehrerOffice bis No-
tenabgabe der Gemeindeschule Samedan

Aktualisieren des Dokuments «sonderpadagogische Massnahmenx» im Lehrer-
Office (gemeinsam mit Klassenlehrperson)

Erstellen der Lernberichte

Aufteilung des IF-Pensenpools in einer gemeinsamen Sitzung mit dem Fach-
team

Teilnahme am runden Tisch (Zeugnis-, Standort- und Elterngesprachen)
Beobachtung aller Kinder in der Klasse (IF P)

Fuhrung der Akten Uber Betreuung, Besprechungen, Planung und Erfolgskon-
trollen

Ubergabe der Akten an die ibernehmende Fachperson Sonderpadagogik
Fachperson Sonderpéadagogik

Teilnahme am Elternabend von neuen Klassen
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AUFGABEN DER KLASSEN- UND FACHLEHRPERSONEN

Aktualisieren des Dokuments «sonderpadagogische Massnahmenx» im Lehrer-
Office (gemeinsam mit der Fachperson Sonderpéadagogik)

Eintragen der Lektionen mit sonderpadagogischer Férderung in den Klassen-
stundenplan (intern)

sind Fachpersonen fur den Unterricht, tragen die Hauptverantwortung fur die
Klassenfuhrung und fiir alle Lernenden der Klasse

planen ihren Unterricht grundsatzlich fir alle Lernenden und haben Verstandnis
und Kompetenzen fur den Umgang mit heterogenen Lerngruppen

setzen integrative Konzepte in allen Fachern um, differenzieren und individua-
lisieren den Unterricht

gestalten in diesem Sinne einen praventiv ausgerichteten Unterricht, durch den
sie Lernende mit Schulschwierigkeiten friih erkennen und mit gezielten pada-
gogischen Interventionen fordern kdnnen

nehmen Kontakt auf zur Fachperson Sonderpadagogik, wenn trotz padagogi-
scher Interventionen Schwierigkeiten bestehen bleiben, die Lernziele nicht er-
reicht werden oder sogar Ruckschritte festgestellt werden, im Hinblick darauf,
vermuteten sonderpéadagogischen Forderbedarf zu klaren

arbeiten mit Fachperson Sonderpadagogik zusammen bei der Unterstitzung

von Lernenden mit sonderpadagogischem Forderbedarf

AUFGABEN DES SCHULPSYCHOLOGISCHEN DIENSTES

Schulpsychologische Abklarungen

bei Bedarf Einsitz im Fachteam Sonderp&dagogik

Massnahmenempfehlung am Runden Tisch

Zusammenarbeit mit Klassenlehrperson, Fachperson Sonderpadagogik und
Fachkraften betreffend Forderung von Kindern mit besonderen Bedurfnissen
Antrage fur Massnahmen im hochschwelligen Bereich ans AVS
Elternberatung / Behtérdenberatung / Lehrerberatung

Bei Querversetzung kann der SPD zur Meinungsbildung beigezogen werden

Sofern erforderlich Informationsfluss zum EKUD und zum Inspektorat.
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AUFGABEN DER ELTERN

e Die Eltern sind grundsatzlich fur die Erziehung und das Wohlbefinden ihrer Kin-
der verantwortlich. Sie schaffen die Grundlagen fur die Forderung der Selbst-
und Sozialkompetenz in der Schule.

e Es liegt im Eigeninteresse der Eltern, sich tber die schulischen Belange ihres
Kindes zu informieren und konstruktiv an einer Zusammenarbeit mit den be-
troffenen Lehrkraften zu beteiligen. Auch haben die Eltern die Moglichkeit, Gber

den SPD und den HPD Beratung und Unterstiitzung einzuholen.

Die Eltern geben ihr Einverstandnis zur Umsetzung von Massnahmen. Ebenfalls mel-
den sie ihr Kind zur Abklarung beim SPD und/oder anderen Fachstellen an.
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/. LERNBEURTEILUNG

7.1. ZEUGNIS | ZEUGNISBERICHT

Kinder, die nach einem Forderplan mit Lernzielanpassung arbeiten und dadurch eine
gezielte Unterstitzung durch die Fachperson Sonderpadagogik erhalten, werden nach
den vereinbarten individuellen Lernzielen bewertet. Fir die Forderfacher wird ein Lern-

bericht erstellt.

Die Beurteilungen werden von der Klassen- oder Fachlehrperson nach Ricksprache
mit der Fachperson Sonderpadagogik vorgenommen. Die Klassenlehrperson/Fach-
lehrperson macht die Eintrage ins Zeugnis. Die Berichte werden durch die Fachperson
Sonderpéadagogik erstellt und dem Zeugnis beigelegt.

7.2. REPETITION EINER KLASSE

Die Repetition einer Klasse soll auch weiterhin mdglich sein. Sie macht dann Sinn,
wenn der/die Lernende entwicklungsbedingte oder durch Krankheit der Unfall verur-
sachte Ruckstande im darauffolgenden Jahr aufholen kann. In jedem Fall ist die Pro-

motion Sache der Klassenlehrperson.

7.3. UBERSPRINGEN EINER KLASSE

Sollten die kognitiven Fahigkeiten sehr hoch sein und das Kind durch stete Unterfor-
derung auffallig werden, kann ein Uberspringen der Regelklasse erwogen werden.
Entscheidend dafur ist dabei auch die sozial-emotionale Reife.

Fur das Uberspringen einer Klasse ist eine Abklarung und Empfehlung durch den SPD
erforderlich. Die Bewilligung erfolgt durch die Schulkommission auf Antrag der Schul-

leitung.

7.4. RUCKSTELLUNG VON DER SCHULPFLICHT NACH DEM ZWEITEN KINDER-

GARTENJAHR

Falls alle Beteiligten mit einer Rickstellung einverstanden sind, erfolgt eine Meldung

des Runden Tisches an die Schulleitung. Solche Lernende sollen spezifisch gefordert
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werden, um einen leichteren Einstieg in die 1. Primarklasse zu ermdglichen. Die Be-

willigung erfolgt durch die Schulkommission auf Antrag der Schulleitung.

7.5. FRUHEINSCHULUNG

Eine Fruheinschulung erfolgt durch Abklarung des Kindes durch den SPD. Der SPD
gibt eine Empfehlung zuhanden der Schulleitung. Diese beantragt die Friiheinschulung
bei der Schulkommission.

7.6. VORZEITIGER EINTRITT IN DEN KINDERGARTEN

Der frihzeitige Eintritt in den Kindergarten kann von der Schulkommission ohne Ab-
klarung durch den SPD bewilligt werden. Der Kriterienkatalog inklusive genauem Ab-

laufschema zum Vorgehen findet sich im Anhang.
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8. QUALITATSSICHERUNG

8.1. GRUNDSATZLICHES

Die organisierte Zusammenarbeit und das Bemihen, regelmassig den Stand der son-
derpadagogischen Massnahmen bei den Lernenden zu reflektieren und die Arbeit zu
evaluieren ist ein wesentlicher Beitrag zur Sicherung der Qualitat im heilpadagogi-
schen Feld. Das gemeinsame Fachgesprach fuhrt in der Praxis oft zur Bildung von
Fachgruppen, zur Installation von kollegialen Beratungen und/oder zur Durchfiihrung
von schulinternen Weiterbildungen zu heilpadagogisch relevanten Themen. Fir die
Durchfihrung und Umsetzung der Qualitatssicherung ist die Schulleitung verantwort-
lich.

8.2. INTERN

Die Schulleitung besucht jahrlich eine oder mehrere Unterrichtssequenzen und/oder
Vorbereitungsgesprache der Fachperson Sonderpadagogik und bewertet diese. An-
lasslich der jahrlichen Mitarbeiterbeurteilung und des jahrlichen Mitarbeitergesprachs
werden verbindliche Ziele zur Verbesserung und Optimierung der Unterrichtsqualitat

von der Schulleitung vorgegeben oder mit der Schulleitung vereinbart.

An den Fachteamsitzungen finden Fallbesprechungen statt, wo einzelne Falle exemp-
larisch diskutiert und genauer analysiert werden. Die internen Ablaufe und die sonder-
padagogische Begleitung der Lernenden werden mindestens zweimal jahrlich evalu-

iert und bei Bedarf optimiert und angepasst.

An der halbjahrlichen Feedbacksitzung nehmen die Fachpersonen Sonderpadagogik
ebenfalls teil und erhalten eine kollegiale Riickmeldung durch die Klassen- und Fach-

lehrpersonen zu ihrer Arbeit.

Die schulinterne Arbeitsgruppe (Supervision) steht fir anonyme und/oder exemplari-
sche Fallbesprechungen allen Fachpersonen Sonderpadagogik beratend zur Seite

und untersttitzt so die Qualitat des Unterrichts.

Die Schulkommission stellt sicher, dass die Mitarbeiterbeurteilung und die Mitarbeiter-

gespréache durch die Schulleitung mindestens einmal jahrlich durchgefihrt wurden.
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Die Schulleitung kontrolliert, dass die Fachteamsitzungen, die gegenseiteigen Hospi-

tationen und die Feedbacksitzung wie oben beschrieben stattfinden.

8.3. MOGLICHE EXTERNE BEGLEITUNG

Das Inspektorat fihrt regelmassig, in Abstadnden von 4-5 Jahren eine grosse externe
Evaluation durch. Bei Bedarf kann die Schulleitung auf Antrag bei der Schulkommis-

sion weitere externe Evaluationen der sonderpadagogischen Arbeit in Auftrag geben.

Fur die Beratung und Begleitung der Fachpersonen Sonderpadagogik kénnen das
Schulinspektorat, der Heilpéddagogische Dienst, die Kinder und Jugendpsychiatrie so-

wie der Sonderpadagogische Dienst beratend beigezogen werden.
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9. VERBINDLICHKEIT

Das vorliegende Konzept wird durch die Schulkommission am 30.11.23 genehmigt und
tritt am 01.01.2024 in Kraft und ersetzt alle bisherigen Versionen
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10. ANHANG

Auf den nachsten Seiten sind folgende Dokumente:

e Ablaufschema IF

e Jahresablauf IF

e Formular «An-/Abmeldung integrative Férderung»
e Antrag fur einen Nachteilsausgleich

o Kiriterienkatalog fur frihzeitige Einschulung in den Kindergarten
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Schema da procedura per eruir iin bstgn scolastic speciel tres PIC, PCS, SRR
specialist(a) per PIDD u genituors

Ablaufschema beim Erkennen eines besonderen schulischen Bediirfnisses durch
die KLP, SHP, Fachperson fiir IBBF oder Eftern

Mod da proceder tenor la ledscha da scoula dal chantun Grischun

Lavur preventiva
PC in classa

Maisa arduonda / discuors
d'attestat | S8G

bannida da la PIC, PCS,
PIDD u dals genituors

Promoziun da cuorta diireda,
accumpagnamaint

PlsAB / PIDD
decisiun a la maisa arduonda
ed annunzcha tar la direcziun

da scoula

Promoziun da diireda pii lungia:

PicAB / CD / S5l
— sclarmaint tal SPS necessarn

: Quistas imsiiras vegnan purtedas e finanziedas dal chantun e

da la vschinauncha.

mmrnrmE T

PlsAB promoziun integrativa sainza adattaziun dals bits dimprender
PlcAB promoziun integrativa cun adattaziun dals bits dimprender
CD cumpensaziun dals dischavantags
PIDD promoziun integrativa da duns e dunnos
| scolaziun speciela integrativa
SPS servezzan psicologic da scoula
Scoula cumunela da Samedan / gruppa d'expert(a)s / Fachfeam IF 27-11-2023
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Schema da procedura per eruir iin bségn scolastic speciel tres PIC, PCS, SEMEDAN S e
specialist(a) per PIDD u genituors
Ablaufschema beim Erkennen eines besonderen schulischen Bediirfnisses durch
die KLP, SHP, Fachperson fiir IBBF oder Eltern
Vorgehensweise nach dem Schulgesetz des Kantons Graubiinden
Préventive Arbeit
SHP arbeitet in der Klasse
Runder Tisch / Zeugnisgespréch /
Standortgesprich (SSG)
einberufen durch die KLP, SHP,
IBBF oder Eltern
Kurzfristige Forderung,
Begleitung
IFoL / IBBF
Entscheidung am runden
Tisch und Anmeldung
bei der Schulleitung
Lingerfristige Férderung:
IFmL / NA /1SS
—» Abklarung beim SPD erforderlich
Diese Massnahmen werden durch den Kanton und die
Gemeinde getragen und finanziert.
IFoL Integrative Férderung ohne Lernzielanpassung
IFmL Integrative Forderung mit Lernzielanpassung
NA Nachteilsausgleich
IBBF Integrative Begabungs- und Begabtenférderung
ISS Integrative Sonderschulung
SPD Schulpsychologischer Dienst
Scoula cumiinela da Samedan / gruppa d'expert(a)s / Fachteam IF 27-11-2023
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SAMEDAN SCOULA CUMUNELA

INDESCHULE

Jahresablauf IF Gemeindeschule Samedan

Was? Ablage: Formular:
Zimmerplan/Belegungsplan vor der Schulzimmertire Stundgnplanmaske (bei Anderungen
aktualisieren)
August Elternabend individuell Primar und OS
Budget fiir neues Kalenderjahr Sekiretanat Formular von Sekretanat
September
Oktober Forderplane IFolL/IFmL SuS-Ordner
Schulererfassung 1. Semester LehrerOffice Liste Sonderpadagogische Massnahmen
November
Elterngesprache 1. Kindergartenjahr KIGA SuS-Ordner
Dezember Zeugnisgesprache PR/ OS Kopie in SuS-Ordner Formular der Schule
Zeugnisnoten (IFmL) + Lemnbericht IFmL
. ; )
Le_rr_'lbenoht ".:OL' NA 8/8 Klasse Lehreroffice und SuS- Lehreroffice
Januar Mini-Lernbericht FF Ordner Vorlagen Zeugnisse
= Abgabetermin Mitte Januar
2 Aktualisieren Liste Sopa Massnahmen
Semesterprufungen OS 7./8. Klasse
evil. Prifungsanpassung fur IF-SuS /
Nachteilsausgleich
SAMEDAN SC0OULA CUMUNELA
GEMEINDESCHULE
Februar Forderplane IFoL/IFmL aktualisieren SuS-Ordner
SL
Marz
Elterngesprache Marz-April 2. Kindergartenjahr KIGA SuS-Ordner Formular Elterngesprache Kiga
SuS-Ordner, SL, KLP, FLP
Protokoll LehrerOffice
April
Elternabend Kindergarten alle
Mai
Liste S_qnderpédagog\sche Massnahmen LehrerOffice Formular Sonderpadagogische Massnahmen
aktualisieren
Zeugnisnoten (IFmL) und Lemberichte (IFol/IFmL, | Lehreroffice oder SuS Lehreroffice
FfF, IBBF) Abgabetermin ca. 20.06 Ordner Vorlagen Zeugnisse
Ubergabegesprache: SuS an neue KLP und SHP SuS-Ordner ev. digitale
Juni SHP an ubernehmende SHP Ubergabe
Ubergabegesprache der Kindergartnerinnen
an die 1. KLP mit SHP und FfF
Abschlusspriifung 9. Klasse OS
evil. Prufungsanpassung fir IF-SuS /
Nachtellsausgleich

27. November 2023

VeU/BoS/BoN/ReC/BUE/FID
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SAMEDAN

&

Gemeindeschule Samedan

Integrative Forderung

| Anmeldung/Abmeldung einer Férderung

Name und Vorname des Schiilers, der Schiilerin

Geburtsdatum:

Muttersprache:

Name der Eltern, Erziehungsberechtigten:

Adresse:

Telefon:

E-Mail:

Klasse:

KLP:

SHP:

[l  Anmeldung einer Massnahme

[l Abmeldung einer Massnahme

[ Integrative Férderung ohne Lemzielanpassung (IFol)

O Integrative Forderung mit Lernzielanpassung (IFmL)

[ Integrative Begabungsfirderung (IBBF)

[ Integrative Begabtenfirderung (IBBF)

| angemeldet beim SPD am: abgeklant durch

[0 sSPD letztmals am:

Die Unterstiitzung ist vorgesehen im Bereich:

O Sachkompetenz

|:| Mathematik
O Sprachen
[0 andere Ficher

Selbstkompetenz

od

Sozialkompetenz

Seite 1 von 2
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SAMEDAM

8

Angaben iber Art und Ziel der vereinbarten Fordermassnahmen oder Bericht
zum Abschluss der Massnahmen:

Dauver der Férdermassnahme:

Beginn: Ende:

Die Erziehungsberechtigten sind mit den getroffenen
Férdermassnahmen einversianden, unter Vorbehalt der Genehmigung
durch den Schulleiter.

Datum: Unterschrift Erziehungsberechtigte:
Unterschrift SHP: Unterschrift KLP:
| Zusatzinformationen

Bereits verfiigte andere Fordermassnahmen:

Was: Durch wen:

| Entscheid der Schulleiterin

O bewilligt

[l zurickgestellt

O abgelehnt Begrindung:

Datum: Unterschrift:

Gegen diesen Beschluss des Schulleiters kann bei der Schulkommission
innert 14 Tagen Rekurs erhoben werden.

Verteiler:
Original: 5L
Kaopien: Eltern, KLF, SHFP

Seite 2 von 2
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SAMEDAN

Vereinbarung und Antrag fiir einen Nachteilsausgleich

Umschreibung des Geltungsbereiches {Grundlage: Richtlinien zum Nachteilsausgieich 2013)

Angaben zum Schiller, zur
Schiilerin

(Name, Vorname, Geburtsdatum, Klasse)

Klassenlehrperson (KLP)

Heilpddagogische
Lehrperson (SHP)

Diagnose

Auswirkung der
Behinderung resp. der
Funktionshesintrachtigung

Massnahmenbeschreibung

Zeitpunkt der Uberpriifung

Unterschrift der
Antragstellenden (Eltern)

Ort und Datum
Unterschrift der Bewilligt [
Schultragerschaft und
Schulleitung Schultrdgerschaft

Schultrdgerschaft
Samedan, den

Schulleitung
Samedan, den
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IF-Konzept Gemeindeschule Samedan

Interner Kriterienkatalog fiir eine fridhere Einschulung in den Kindergarten —
Gemeindeschule Samedan

Ausgangslage:

Ez kommt vor, dass Eltern ihre Kinder friher als gesetzlich vorgesehen in den Kindergarten schicken
wollen. Im Mormalfall wirde dafur eine Empfehlung vom Schulpsychologischen Dienst verlangt, was
aber im Falle eines vorverlegten Kindergartenbesuchs nicht moglich ist.

Daher hat die Schulleitung zusammen mit der Schulkommission Samedan folgende Kriterien
erarbeitet, um allfallige Gesuche zu prufen.

1. Haben die Eltern ein schriftliches Gesuch bis spatestens Ende Marz (vor Einschulung) gestelit?

- Ja = Gesuch wird anhand der untenstehenden Kriterien geprift

- Mein = Keine Einschulung

2. Wie alt ist das Kind? —* Stichtag im Kanton GR ist der 31.12. Als rweiter Stichtag wurde der
31.12 des Folgejahres festgelegt. (Gemass Art 7. Schulverordnung GR)

- Hat das Kind zwischen den beiden Stichtagen Geburistag, wird das Gesuch naher
geprifi.

- Hat das Kind nach dem 31.12 des Folgejahres Geburtstag, wird das Gesuch
abgelehnt.

3. Liegt ein Empfehlungsschreiben vor?
- Zum Beispiel von der KITA-Leiterin, der Spielgruppenleiterin etc.
o Ja = Kind wird zu einer Probezeit eingeladen
o Mein = Eltern werden gebeten, ein solches Empfehlungsschreiben
vorzuweisen. Wenn dies nicht passieren kann, wird das Gesuch abgslehnt.
4. Probezeit:

- Eswird in Absprache mit der Schullertung, der Kindergarienleitung und den Eltern
ein Zeitraum fastgelegt, wo das Kind den Kindergarten probehalber besuchen
darf:

Einmal pro Woche am Machmittag Gber einen ldngeren Zeitraum
Ein bis zwei Wochen intensiv
Einzelne Tage
o Andere
5. Die KG-Lehrperson prift die «xReifer des Kindes anhand folgender Kriterien und gibt eine
Empfehlung dber die K&e-Tauglichkeit zuhanden der 5L ab.

o o0

a. Das Kind ist in der Lage, vier Stunden von seinen engsten Bezugspersonen getrennt 2u
sein.

b. Es braucht tagsiber keine Windeln mehr, geht selbstandig aufs WC, kann sich selber
sauber machen und die Hande waschen.

C. Es putzt sich die Nase selbstandig.

Es kann sich soweit selber an- und ausziehen, dass es nur noch ganz wenig Hilfe von

Erwachsenen braucht.

Es kann Grenzen akzeptieren und Regeln verstehen.

Es kann warten, bis es an der Reihe i5t.

Es ist in der Lage, 10 Minuten stillzusitzen und zuzuhdren.

Es kann einige Zeit an einer Sache dranbleiben.

Es kann klgine Auftrige ausfihren.

Es hatte bereits sozialen Umgang mit anderen Kindern, z. B. in der Kita oder in der

Spielgruppe.

k. Grobmotorik: Es kann rennen, klettern und Treppen steigen.

=]

T o
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|.  Feinmotorik: Es kann malen, kleben und mit der Schere schneiden.
m. Es geht mit Spielsachen sorgfaltig um und weiss, dass zum Spielen auch das Aufrau-
men gehort.

6. Die Schulleitung entscheidet zusammen mit den Eltern, ob ein vorzeitiger Besuch des
Kindergartens angezeigt ist oder nichi.
a. Wurde vom vorzeitigen Besuch des Kindergartens durch die Kindergartnerinnen
abgeraten, so wird dies den Eltern ebenfalls so empfohlen.

i. Sind die Eltern trotzdem der Meinung, dass ein vorzeitiger
Kindergartenbesuch angezeigt ist, 5o wird eine Probezeit (Sommer-bis
Oktoberferien) vereinbart

ii. Auch fur den Fall, dass sich alle Beteiligten einig sind, dass ein vorzeitiger K-
Besuch angezeigt ist, wird sine Probezeit (Sommer-bis Oktoberferien)
verzinbart.

1. Wird der Besuch durch die zustandige Kindergartmerin nach der
absolvierten Probezeit (Sommer-bis Oktoberferien) abgeraten, so darf
das Kind den KG bis zum darauffolgenden Schuljahr nicht mehr
besuchen.

iii. Mit den Eltern wird vor dem frihzeitigen Eintritt in den Kindergarten
schriftlich vereinbart, dass sie mit der Probezeit und den dazugehdrigen
Bastimmungen einverstanden sind. Zudem wird abgemacht, dass die Eltarn
spatestans im April des zweiten Kindergartenjahres eine SPD-AbklSrung for
einen frihzeitigen Schulbesuch vorweisen missen.

Ausnahme-Uberlegungen:

- Solite das Dazustossen eines ezu jungen» Kindes in den Kindergarten dazufuhren,
dass zu viele Kinder in einer Klasse sind, muss dies in die Diskussion miteinfliessan
kénnen.

- Solite es anderweitige Grinde geben (Krankheait LP, schiwierige Sus-
Kenstellationen im KG, etc..) sind diese in der Diskussion ebenfalls zu beachten.

Dieses Papier dient als erste Entscheidungsgrundlage und soll stetig weiterentwickelt werden.

André Gemassmer
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